.- Spcrathila de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salisd

B surOccidente ESLE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (2) CAMILO ANDRES LAVERDE MENDOZA; con documento de
identidad No, 80767680 celebré Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

# |Afio Contrato Perfil Fecha I nicial |Fecha Final Val or Uni dad
1 2020 [5223-2020 |[TECNI CO AMBI ENTAL 17/ 06/ 2020 31/ 01/ 2021 $2197015 SUBRED
2 2021 |3574-2021 TECNI CO AMBI ENTAL 44228 44592 $2232442 SUBRED
3 |2021 |3574-2021 |TECNI CO AMBI ENTAL 01/ 02/ 2021 31/ 01/ 2022 $2232442 SUBRED
4 12021 |3574-2021 |TECNI CO AMBI ENTAL 44228 44592 $2232442 SUBRED
5 (2021 |3574-2021 |TECNI CO AMBI ENTAL 01/ 02/ 2021 31/ 01/ 2022 $2232442 SUBRED
6 2021 (3574-2021 |TECNI CO AMBI ENTAL 01/ 02/ 2021 31/ 01/ 2022 $2232442 SUBRED
7 12021 (3574-2021 |TECNI CO AMBI ENTAL 01/ 02/ 2021 31/ 01/ 2022 $2197015 SUBRED
8 (2022 |1408-2022 |TECNOLOGO AMBI ENTAL 01/ 02/ 2022 31/ 01/ 2023 $2443110 SUBRED
9 (2023 |2540-2023 |TECNOLOGO AMBI ENTAL 02/ 02/ 2023 31/ 01/ 2024 $2443110 SUBRED
10 |2024 |2259-2024 |[TECNOLOGO AMBI ENTAL 01/ 02/ 2024 31/ 05/ 2024 $2614128 SUBRED
PROFESI ONAL EN
11 (2024 |[5593-2024 | NGENI ERl A AVBI ENTAL 01/ 06/ 2024 07/ 10/ 2024 $3998070 SUBRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

PROFESIONAL EN INGENIERIA AMBIENTAL

1 » Contrato: 5223-2020
Obligaciones:

1. Formular y ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones obtenidas. 2.
Formular, gjecutar y hacer seguimiento a las acciones asignadas por lainstitucion. 3. Realizar demanda inducida de acuerdo al portafolio de servicios de la ESE 4. Garantizar €l
cumplimiento de las metas programadas por la institucién. 5. Presentar las pre auditorias en los tiempos establecidos por €l referente de lineay e Coordinador de Vigilancia
sanitaria y ambiental. Entregar consolidado el informe mensua al referente de linea el primer dia habil del mes. 6. Desarrollar y mantener acciones de autocontrol y
mejoramiento sobre las actividades asignadas, que garanticen la operacion eficiente del areay fomentarlo para el cumplimiento de la mision de la entidad. 7. Conocer, promover
y aplicar las Politicas institucional es que garanticen los objetivos corporativos, el buen uso de los recursos, la seguridad, €l bienestar y la satisfaccion del cliente interno y externo
del Hospital. 8. Promover el cuidado y custodia del patrimonio institucional y responder por |os elementos dados a su responsabilidad. 9. Conocer, promover y aplicar las Normas
de Gestion Ambiental, residuos hospitalarios, manual de higiene y seguridad industrial, programa de salud ocupacional, planes de emergencia, para proteger la salud en el trabgjo
aplicando las técnicas de Bioseguridad 10. Formular y ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya lugar de acuerdo a las evaluaciones
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y recomendaciones obtenidas. 11. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas y &fines a objeto institucional requerido. 12. Elaborar y presentar cronogramas
mensuales de actividades e informes de gestion y/o desarrollo del proceso en los tiempos definidos y hace cumplimiento de los mismos 13. Informar oportunamente sobre
cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos y responder a la disponibilidad asignada. 14. Velar por el mantenimiento de la imagen
institucional a través de las actuaciones individuales. 15. Responder ala realizacion de operativos de 1V C cuando se le requiera (solo para vigilancia ambiental.) 16. Responder a
las disponibilidades de atencidn en vigilancia Ambiental, Vigilancia Epidemiologicay Psicologia. 17. Elaborar y entregar mensualmente informes de las actividades realizadas en
la semana a la referente de linea. 18. Redlizar la remision de los casos identificados a las autoridades competentes y realizar el seguimiento, cierre del caso y retroalimentacion
correspondiente. 19. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas y afines a objeto institucional requerido. 20. Apoyo en acciones de vigilanciay control de factores
de riesgo asociados con la calidad del agua. 21. Apoyo en la vigilancia a la calidad del agua que se distribuye a través de medios alternativos como carrotanques. 22. Apoyo en
acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, IVC, a las empresas que realizan actividades de transporte y comerciaizacion de agua potable a través de carrotanques a nivel
Distrital, con enfoque en gestion ambiental, seguridad y salud en el trabajo. 23. Apoyo en acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, IV C, a vehiculos transportadores de agua
potable (carrotanques) a nivel Distrital paralaemisién del concepto sanitario. 24. Apoyo en la toma de muestras en carrotanques y/o puntos de cargue para andlisis de parametros
basicos in-situ y/o en laboratorio de salud piblica (caracterizacion y determinacion de potabilidad segiin normatividad aplicable vigente). 25. Apoyo en el seguimiento a
vehiculos de transporte de agua y verificacion de condiciones sanitarias del carrotanque y punto de almacenamiento. 26. Aplicar €l Trabajo Seguro en Alturas mediante el
cumplimiento de la normatividad vigente. 27. El colaborador cuenta con la clausula de confidencialidad ante la ESE en cuanto a reservas de los sistemas de informacion,
derechos de autor en desarrollo de aplicaciones y programas tecnol gicos, registro de soporte logistico (Software), definicion de la autoria de los documentos cientificos y de més
informacién que se genere dentro de las actividades propias de su perfil en el componente de Vigilancia Sanitaria y Ambiental. * Realizar actividades de contencién y/o
mitigacion por la pandemia COVID 19 en el Distrito Capital en el marco del contrato PSPIC, disponiendo de recursos telefénicos, tecnoldgicos, de proteccion personal que
permitan implementar acciones ordenadas en el marco de |los protocolos, guias y lineamientos emanados por € nivel distrital, para la identificacion y atencion de casos nuevos y
busqueda de contactos.

2 » Contrato: 3574-2021
Obligaciones:

1.Realizar, liderar 0 apoyar visitas de inpeccion vigilancia y control, toma y envio de muestras y operativos, en las diferentes lineas de intervencion o actividades
correspondientes a las acciones de vigilancia intensificada a los que se asignado, afines a perfil profesional a lo establecido en los documentos tecnicos, estandares y plan de
accion en el contrato vigente entre la subred y la secretaria distrital de salud;2.Apoyar las actividades de control vectorial, vacunacion canicay felina demas acciones relacionadas
de lalinea de eventos transmisibles de origen zoonotico; 3.Brindar apoyo tecnico ala comunidad en normativa sanitaria y ambiental .4.Presentar informes oportunamente en los
formatos establecidos, indicando cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes que sustenten las actividades. Asi como |os respectivos cronogramas, de las
actividades o acciones a redizar y redlizadas; 5.Entregar oportunamente los productos que alimentan los sitemas de informacion en vigilancia sanitaria y otros;
6.Acompafiamiento a las auditorias internas y externas en caso de requerirse;7.Formular y ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya
lugar de acuerdo alas evauaciones y recomendaciones obtenidas; 8.Mantener la confidencialidad de la informacion, reservas de los sistemas de informacion, derechos de autor
en desarrrollo de aplicaciones y programas tecnologicos, registro de soporte logistico (software), de su perfil en su componente de vigilancia sanitaria y ambiental;9.Atender y
dar respuesta oportuna a peticiones,solicitudes o quejas presentadas por la comunidad; 10.Asistir alas diferentes reuniones, eventos o espacios que sean asignados y/o delegados;
11.Apoyar laredizacion de jornadas, actividades y eventos de interees del area de salud publica o demas actividades de |a subred, cuando sea requerido; 12.Conocer, promover y
aplicar las politicas institucionales que garantizen os objetivos corporativos, €l buen uso de los recursos, la seguridad, el bienestar y la satisfaccion del cliente interno y externo
de la subred ; 13.Llevar en forma ordenada un archivo fisico o magnetico de facil consulta y verificacion. OBLIGACIONES GENERALES ADICIONALES PARA TODOS
LOS PERFILES 1. Redlizar entregas de los productos de su intervencién cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segin dindmica y/o programacion de cada
una de las lineas de intervencion. 2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 3. Ejercer los principios de
autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por |os lideres
operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes
asignadas por el lider operativo. 6. Atender oportunamente a la solicitud de gjuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la gjecucion de las actividades de
IV C'y sus correspondientes bases de datos.

3 » Contrato: 3574-2021
Obligaciones:

1.Redlizar, liderar 0 apoyar visitas de inpeccion vigilancia y control, toma y envio de muestras y operativos, en las diferentes lineas de intervencion o actividades
correspondientes a las acciones de vigilancia intensificada a los que se asignado, afines a perfil profesional a lo establecido en los documentos tecnicos, estandares y plan de
accion en el contrato vigente entre la subred y la secretaria distrital de salud;2.Apoyar |as actividades de control vectorial, vacunacion canicay felina demas acciones relacionadas
de lalinea de eventos transmisibles de origen zoonotico; 3.Brindar apoyo tecnico ala comunidad en normativa sanitaria y ambiental .4.Presentar informes oportunamente en los
formatos establecidos, indicando cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes que sustenten las actividades. Asi como los respectivos cronogramas, de las
actividades o acciones a redlizar y realizadas; 5.Entregar oportunamente los productos que alimentan los sitemas de informacion en vigilancia sanitaria y otros;
6.Acompafiamiento alas auditorias internas y externas en caso de requerirse;7.Formular y gjecutar |as acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya
lugar de acuerdo alas evaluaciones y recomendaciones obtenidas; 8.Mantener la confidencialidad de la informacion, reservas de los sistemas de informacion, derechos de autor
en desarrrollo de aplicaciones y programas tecnologicos, registro de soporte logistico (software), de su perfil en su componente de vigilancia sanitaria y ambiental;9.Atender y
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dar respuesta oportuna a peticiones,solicitudes o quejas presentadas por la comunidad; 10.Asistir alas diferentes reuniones, eventos o espacios que sean asignados y/o delegados;
11.Apoyar lareadizacion de jornadas, actividades y eventos de interees del area de salud publica o demas actividades de |a subred, cuando sea requerido; 12.Conocer, promover y
aplicar las politicas institucionales que garantizen |os objetivos corporativos, el buen uso de los recursos, la seguridad, el bienestar y la satisfaccion del cliente interno y externo
de la subred ; 13.Llevar en forma ordenada un archivo fisico o magnetico de facil consultay verificacion. OBLIGACIONES GENERALES ADICIONALES PARA TODOS
LOS PERFILES 1. Realizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segiin dindmica y/o programacion de cada
una de las lineas de intervencion. 2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 3. Ejercer los principios de
autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres
operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes
asignadas por €l lider operativo. 6. Atender oportunamente a la solicitud de gjuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la gjecucion de las actividades de
IV C'y sus correspondientes bases de datos.

4 » Contrato: 3574-2021
Obligaciones:

1.Redlizar, liderar o apoyar visitas de inpeccion vigilancia y control, toma y envio de muestras y operativos, en las diferentes lineas de intervencion o actividades
correspondientes a las acciones de vigilancia intensificada a los que se asignado, afines a perfil profesiona a lo establecido en los documentos tecnicos, estandares y plan de
accion en €l contrato vigente entre la subred y la secretaria distrital de salud;2.Apoyar |as actividades de control vectorial, vacunacion canicay felina demas acciones relacionadas
de lalinea de eventos transmisibles de origen zoonotico; 3.Brindar apoyo tecnico ala comunidad en normativa sanitaria y ambiental .4.Presentar informes oportunamente en los
formatos establecidos, indicando cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes que sustenten las actividades. Asi como |os respectivos cronogramas, de las
actividades o acciones a redizar y redlizadas; 5.Entregar oportunamente los productos que alimentan los sitemas de informacion en vigilancia sanitaria y otros;
6.Acompafiamiento alas auditorias internas y externas en caso de requerirse;7.Formular y gjecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya
lugar de acuerdo alas evauaciones y recomendaciones obtenidas; 8.Mantener la confidencialidad de la informacion, reservas de los sistemas de informacion, derechos de autor
en desarrrollo de aplicaciones y programas tecnologicos, registro de soporte logistico (software), de su perfil en su componente de vigilancia sanitaria y ambiental;9.Atender y
dar respuesta oportuna a peticiones,solicitudes o quejas presentadas por la comunidad; 10.Asistir alas diferentes reuniones, eventos o espacios que sean asignados y/o delegados;
11.Apoyar lareadizacion de jornadas, actividades y eventos de interees del area de salud publica o demas actividades de la subred, cuando sea requerido; 12.Conocer, promover y
aplicar las politicas institucionales que garantizen os objetivos corporativos, €l buen uso de los recursos, la seguridad, el bienestar y la satisfaccion del cliente interno y externo
de la subred ; 13.Llevar en forma ordenada un archivo fisico o magnetico de facil consulta y verificacion. OBLIGACIONES GENERALES ADICIONALES PARA TODOS
LOS PERFILES 1. Realizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segiin dindmica y/o programacion de cada
una de las lineas de intervencion. 2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 3. Ejercer los principios de
autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres
operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes
asignadas por €l lider operativo. 6. Atender oportunamente a la solicitud de gjuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la gjecucion de las actividades de
1V C'y sus correspondientes bases de datos.

5 » Contrato: 3574-2021
Obligaciones:

1.Redlizar, liderar 0 apoyar visitas de inpeccion vigilancia y control, toma y envio de muestras y operativos, en las diferentes lineas de intervencion o actividades
correspondientes a las acciones de vigilancia intensificada a los que se asignado, afines a perfil profesional a lo establecido en los documentos tecnicos, estandares y plan de
accion en el contrato vigente entre la subred y la secretaria distrital de salud;2.Apoyar las actividades de control vectorial, vacunacion canicay felina demas acciones relacionadas
de lalinea de eventos transmisibles de origen zoonotico; 3.Brindar apoyo tecnico ala comunidad en normativa sanitaria y ambiental .4.Presentar informes oportunamente en los
formatos establecidos, indicando cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes que sustenten las actividades. Asi como los respectivos cronogramas, de las
actividades o acciones a realizar y realizadas;, 5.Entregar oportunamente los productos que alimentan los sitemas de informacion en vigilancia sanitaria y otros;
6.Acompafiamiento a las auditorias internas y externas en caso de requerirse;7.Formular y ejecutar |as acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya
lugar de acuerdo alas evaluaciones y recomendaciones obtenidas; 8.Mantener la confidencialidad de la informacion, reservas de los sistemas de informacion, derechos de autor
en desarrrollo de aplicaciones y programas tecnologicos, registro de soporte logistico (software), de su perfil en su componente de vigilancia sanitaria y ambiental;9.Atender y
dar respuesta oportuna a peticiones,solicitudes o quejas presentadas por la comunidad; 10.Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que sean asignados y/o delegados;
11.Apoyar lareadlizacion de jornadas, actividades y eventos de interees del area de salud publica o demas actividades de la subred, cuando sea requerido; 12.Conocer, promover y
aplicar las politicas institucionales que garantizen los objetivos corporativos, el buen uso de los recursos, la seguridad, el bienestar y la satisfaccion del cliente interno y externo
de la subred ; 13.Llevar en forma ordenada un archivo fisico o magnetico de facil consultay verificacion. OBLIGACIONES GENERALES ADICIONALES PARA TODOS
LOS PERFILES 1. Realizar entregas de los productos de su intervencién cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segin dindmica y/o programacion de cada
una de las lineas de intervencion. 2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 3. Ejercer los principios de
autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres
operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes
asignadas por €l lider operativo. 6. Atender oportunamente a la solicitud de gjuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la gjecucion de las actividades de
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IV C'y sus correspondientes bases de datos.

6 » Contrato: 3574-2021
Obligaciones:

1.Readlizar, liderar 0 apoyar visitas de inpeccion vigilancia y control, toma y envio de muestras y operativos, en las diferentes lineas de intervencion o actividades
correspondientes a las acciones de vigilancia intensificada a los que se asignado, afines a perfil profesiona a lo establecido en los documentos tecnicos, estandares y plan de
accion en €l contrato vigente entre la subred y la secretaria distrital de salud;2.Apoyar |as actividades de control vectorial, vacunacion canicay felina demas acciones relacionadas
de lalinea de eventos transmisibles de origen zoonotico; 3.Brindar apoyo tecnico ala comunidad en normativa sanitaria y ambiental .4.Presentar informes oportunamente en los
formatos establecidos, indicando cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes que sustenten las actividades. Asi como |os respectivos cronogramas, de las
actividades o acciones a redizar y redlizadas; 5.Entregar oportunamente los productos que alimentan los sitemas de informacion en vigilancia sanitaria y otros;
6.Acompafiamiento alas auditorias internas y externas en caso de requerirse;7.Formular y ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya
lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones obtenidas; 8.Mantener la confidencialidad de la informacion, reservas de los sistemas de informacion, derechos de autor
en desarrrollo de aplicaciones y programas tecnologicos, registro de soporte logistico (software), de su perfil en su componente de vigilancia sanitariay ambiental;9.Atender y
dar respuesta oportuna a peticiones,solicitudes o quejas presentadas por la comunidad; 10.Asistir a las diferentes reuniones, eventos 0 espacios que sean asignados y/o delegados;
11.Apoyar larealizacion de jornadas, actividades y eventos de interees del area de salud publica o demas actividades de la subred, cuando sea requerido; 12.Conocer, promover y
aplicar las politicas institucionales que garantizen |os objetivos corporativos, el buen uso de los recursos, la seguridad, el bienestar y la satisfaccion del cliente interno y externo
de la subred ; 13.Llevar en forma ordenada un archivo fisico o magnetico de facil consultay verificacion. OBLIGACIONES GENERALES ADICIONALES PARA TODOS
LOS PERFILES 1. Redlizar entregas de los productos de su intervencién cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segiin dindmica y/o programacién de cada
una de las lineas de intervencion. 2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 3. Ejercer los principios de
autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres
operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes
asignadas por € lider operativo. 6. Atender oportunamente a la solicitud de gjuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la gjecucion de las actividades de
IV C'y sus correspondientes bases de datos.

7 » Contrato: 3574-2021
Obligaciones:

1.Redlizar, liderar 0 apoyar visitas de inpeccion vigilancia y control, toma y envio de muestras y operativos, en las diferentes lineas de intervencion o actividades
correspondientes a las acciones de vigilancia intensificada a los que se asignado, afines a perfil profesional a lo establecido en los documentos tecnicos, estandares y plan de
accion en €l contrato vigente entre la subred y la secretaria distrital de salud;2.Apoyar |as actividades de control vectorial, vacunacion canicay felina demas acciones relacionadas
de lalinea de eventos transmisibles de origen zoonotico; 3.Brindar apoyo tecnico ala comunidad en normativa sanitaria y ambiental .4.Presentar informes oportunamente en los
formatos establecidos, indicando cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes que sustenten las actividades. Asi como |os respectivos cronogramas, de las
actividades o acciones a redlizar y realizadas;, 5.Entregar oportunamente los productos que alimentan los sitemas de informacion en vigilancia sanitaria y otros;
6.Acompafiamiento a las auditorias internas y externas en caso de requerirse;7.Formular y gjecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya
lugar de acuerdo alas evauaciones y recomendaciones obtenidas; 8.Mantener la confidencialidad de la informacion, reservas de los sistemas de informacion, derechos de autor
en desarrrollo de aplicaciones y programas tecnologicos, registro de soporte logistico (software), de su perfil en su componente de vigilancia sanitaria y ambiental;9.Atender y
dar respuesta oportuna a peticiones,solicitudes o quejas presentadas por la comunidad; 10.Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que sean asignados y/o delegados;
11.Apoyar lareadizacion de jornadas, actividades y eventos de interees del area de salud publica o demas actividades de la subred, cuando sea requerido; 12.Conocer, promover y
aplicar las politicas institucionales que garantizen los objetivos corporativos, €l buen uso de los recursos, la seguridad, el bienestar y la satisfaccion del cliente interno y externo
de la subred ; 13.Llevar en forma ordenada un archivo fisico o magnetico de facil consultay verificacion. OBLIGACIONES GENERALES ADICIONALES PARA TODOS
LOS PERFILES 1. Realizar entregas de los productos de su intervencién cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segiin dindmica y/o programacién de cada
una de las lineas de intervencion. 2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 3. Ejercer los principios de
autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por |os lideres
operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes
asignadas por €l lider operativo. 6. Atender oportunamente a la solicitud de gjuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la gjecucion de las actividades de
IV C'y sus correspondientes bases de datos.

8 » Contrato: 1408-2022
Obligaciones:

1.Redlizar, liderar 0 apoyar visitas de inpeccion vigilancia y control, toma y envio de muestras y operativos, en las diferentes lineas de intervencion o actividades
correspondientes a las acciones de vigilancia intensificada a los que se asignado, afines a perfil profesional a lo establecido en los documentos tecnicos, estandares y plan de
accion en el contrato vigente entre la subred y la secretaria distrital de salud;2.Apoyar |as actividades de control vectorial, vacunacion canicay felina demas acciones relacionadas
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de la linea de eventos transmisibles de origen zoonotico; 3.Brindar apoyo tecnico ala comunidad en normativa sanitaria'y ambiental .4.Presentar informes oportunamente en los
formatos establecidos, indicando cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes que sustenten las actividades. Asi como |os respectivos cronogramas, de las
actividades o acciones a redizar y realizadas; 5.Entregar oportunamente los productos que alimentan los sitemas de informacion en vigilancia sanitaria y otros;
6.Acompafiamiento alas auditorias internas y externas en caso de requerirse;7.Formular y gjecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya
lugar de acuerdo alas evaluaciones y recomendaciones obtenidas; 8.Mantener la confidencialidad de la informacion, reservas de los sistemas de informacion, derechos de autor
en desarrrollo de aplicacidénes y programas tecnologicos, registro de soporte logistico (software), de su perfil en su componente de vigilancia sanitariay ambiental;9.Atender y
dar respuesta oportuna a peticiones,solicitudes o quejas presentadas por la comunidad; 10.Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que sean asignados y/o delegados;
11.Apoyar larealizacion de jornadas, actividades y eventos de interees del area de salud publica o demas actividades de la subred, cuando sea requerido; 12.Conocer, promover y
aplicar las politicas institucionales que garantizen los objetivos corporativos, e buen uso de los recursos, la seguridad, el bienestar y la satisfaccion del cliente interno y externo
de la subred ; 13.Llevar en forma ordenada un archivo fisico o magnetico de facil consultay verificacion. OBLIGACIONES GENERALES ADICIONALES PARA TODOS
LOS PERFILES 1. Redlizar entregas de los productos de su intervencién cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segiin dinamica y/o programacién de cada
una de las lineas de intervencion. 2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 3. Ejercer los principios de
autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres
operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes
asignadas por €l lider operativo. 6. Atender oportunamente a la solicitud de ajuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la gjecucion de las actividades de
IV Cy sus correspondientes bases de datos.

9 » Contrato: 2540-2023
Obligaciones:

1.Redlizar, liderar 0 apoyar visitas de inpeccion vigilancia y control, toma y envio de muestras y operativos, en las diferentes lineas de intervencion o actividades
correspondientes a las acciones de vigilancia intensificada a los que se asignado, afines al perfil profesiona a lo establecido en los documentos tecnicos, estandares y plan de
accion en el contrato vigente entre la subred y la secretaria distrital de salud;2.Apoyar |as actividades de control vectorial, vacunacion canicay felina demas acciones relacionadas
de la linea de eventos transmisibles de origen zoonotico; 3.Brindar apoyo tecnico ala comunidad en normativa sanitaria’y ambiental .4.Presentar informes oportunamente en los
formatos establecidos, indicando cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes que sustenten las actividades. Asi como |os respectivos cronogramas, de las
actividades o acciones a redizar y realizadas; 5.Entregar oportunamente los productos que alimentan los sitemas de informacion en vigilancia sanitaria y otros;
6.Acompafiamiento alas auditorias internas y externas en caso de requerirse;7.Formular y gjecutar |as acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya
lugar de acuerdo alas evaluaciones y recomendaciones obtenidas; 8.Mantener la confidencialidad de la informacion, reservas de los sistemas de informacion, derechos de autor
en desarrrollo de aplicaciones y programas tecnologicos, registro de soporte logistico (software), de su perfil en su componente de vigilancia sanitariay ambiental;9.Atender y
dar respuesta oportuna a peticiones,solicitudes o quejas presentadas por la comunidad; 10.Asistir alas diferentes reuniones, eventos o espacios que sean asignados y/o delegados;
11.Apoyar larealizacion de jornadas, actividades y eventos de interees del area de salud publica o demas actividades de |a subred, cuando sea requerido; 12.Conocer, promover y
aplicar las politicas institucionales que garantizen |os objetivos corporativos, e buen uso de los recursos, la seguridad, el bienestar y la satisfaccion del cliente interno y externo
de la subred ; 13.Llevar en forma ordenada un archivo fisico o magnetico de facil consulta y verificacion. OBLIGACIONES GENERALES ADICIONALES PARA TODOS
LOS PERFILES 1. Redlizar entregas de los productos de su intervencién cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segiin dinamica y/o programacién de cada
una de las lineas de intervencion. 2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 3. Ejercer los principios de
autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres
operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes
asignadas por €l lider operativo. 6. Atender oportunamente a la solicitud de gjuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la gjecucion de las actividades de
IV Cy sus correspondientes bases de datos.

10 » Contrato: 2259-2024
Obligaciones:

1.Redlizar, liderar 0 apoyar visitas de inpeccion vigilancia y control, toma y envio de muestras y operativos, en las diferentes lineas de intervencion o actividades
correspondientes a las acciones de vigilancia intensificada a los que se asignado, afines a perfil profesional a lo establecido en los documentos tecnicos, estandares y plan de
accion en €l contrato vigente entre la subred y la secretaria distrital de salud;2.Apoyar |as actividades de control vectorial, vacunacion canicay felina demas acciones relacionadas
de lalinea de eventos transmisibles de origen zoonotico; 3.Brindar apoyo tecnico ala comunidad en normativa sanitaria y ambiental .4.Presentar informes oportunamente en los
formatos establecidos, indicando cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes que sustenten las actividades. Asi como |0os respectivos cronogramas, de las
actividades o acciones a redizar y redlizadas; 5.Entregar oportunamente los productos que alimentan los sitemas de informacion en vigilancia sanitaria y otros;
6.Acompafiamiento alas auditorias internas y externas en caso de requerirse;7.Formular y gjecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya
lugar de acuerdo alas evauaciones y recomendaciones obtenidas; 8.Mantener la confidencialidad de la informacion, reservas de los sistemas de informacion, derechos de autor
en desarrrollo de aplicaciones y programas tecnologicos, registro de soporte logistico (software), de su perfil en su componente de vigilancia sanitaria y ambiental;9.Atender y
dar respuesta oportuna a peticiones,solicitudes o quejas presentadas por la comunidad; 10.Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que sean asignados y/o delegados;
11.Apoyar lareadizacion de jornadas, actividades y eventos de interees del area de salud publica o demas actividades de |a subred, cuando sea requerido; 12.Conocer, promover y
aplicar las politicas institucionales que garantizen |os objetivos corporativos, €l buen uso de los recursos, la seguridad, el bienestar y la satisfaccion del cliente interno y externo
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de la subred ; 13.Llevar en forma ordenada un archivo fisico o magnetico de facil consultay verificacion. OBLIGACIONES GENERALES ADICIONALES PARA TODOS
LOS PERFILES 1. Realizar entregas de los productos de su intervencién cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segiin dinamica y/o programacién de cada
una de las lineas de intervencion. 2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 3. Ejercer los principios de
autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres
operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes
asignadas por € lider operativo. 6. Atender oportunamente a la solicitud de ajuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la gjecucion de las actividades de
IV C'y sus correspondientes bases de datos.

11 » Contrato: 5593-2024
Obligaciones:

1, Redlizar, liderar o apoyar acciones y/o procesos de inspeccion, vigilancia sanitaria y/o epidemiol 6gica, en diferentes lineas de intervenciéon o actividades correspondientes alas
acciones de vigilancia intensificada a los que sea designado, afines a perfil profesional conforme alo establecido en los documentos técnicos, estandares y plan de accién en el
contrato vigente entre la Subred y la Secrelaria Distrital de Salud. 2. Brindar asesoria técnica a la comunidad en normatividad Sanitaria y Ambiental. 3. Presentar y entregar
informes oportunamente en los formatos establecidos, indicando cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes que sustenten las actividades. Asi como los
respectivos cronogramas, visitas o acciones a redizar y realizadas. 4. Entregar oportunamente los productos que alimentan los sistemas de informacion en vigilancia sanitariay
otros. 5. Acompafiamiento a las auditorias internas y externas en caso de requerirse. 6. Formular y ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de megjoramiento a
que haya lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones obtenidas. 7. Mantener |la confidencialidad de la informacién, reservas de los sistemas de informacién, derechos
de autor en desarrollo de aplicaciones y programas tecnoldgicos, registro de soporte logistico (Software), definicion de la tutoria de los documentos cientificos y de mas
informacidn que se genere dentro de las labores propias de su perfil en el componente de Vigilancia Sanitaria y Ambiental y de vigilancia en salud publica. 8. Informar
oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos y responder ala disponibilidad asignada. 9. Llevar de forma ordenada
un archivo fisico y/o magnético de fécil consulta y verificacion. 10. Atender y dar respuesta oportuna a peticiones, solicitudes o quejas presentadas por la comunidad. 11.
Asistentes a |as diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean asignados y/o delegados. 12. Apoyar la realizacion de jornadas, actividades y eventos de interés del &rea de
Salud Publica o demés actividades de la Subred, cuando sea requerido. 13. Promover el cuidado y custodia del patrimonio instituciona y responder por los elementos dados a su
responsabilidad. 14. Conocer, promover y aplicar las Politicas institucional es que garanticen los objetivos corporativos, €l buen uso de los recursos, la seguridad, el bienestar y la
satisfaccion del cliente interno y externo de la Subred. 15. Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestion Ambiental, residuos hospitalarios, manual de higiene y seguridad
industrial, programa de salud ocupacional, planes de emergencia, para proteger la salud en el trabajo aplicando las técnicas de Bioseguridad OBLIGACIONES GENERALES
ADICIONALES PARA TODOS LOS PERFILES 1. Realizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segin
dinamica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion. 2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del
componente. 3. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir a las reuniones ordinarias y
extraordinarias convocadas por los lideres operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de
manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por €l lider operativo. 6. Atender oportunamente ala solicitud de ajuste de inconsistencias detectadas de |os productos derivados
de la gjecucion de las actividades de IVC y sus correspondientes bases de datos. 7, Garantizar la correcta calidad del dato y la informacion en los sistemas del componente
(Sivigila) asi mismo garantizar |a correccion de inconsistencias derivadas de | os procesos generados en el componente de Vigilancia en salud ambiental.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo lagjecucién y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos dieciocho(18) dias del mes de Octubre de 2024, 1a cua no tiene fecha de expiracion
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Atentamente,

B
D W

Gabriel Ricardo Camacho Arcila
DIRECTOR DE CONTRATACION SUBGERENCIA CORPORATIVA
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CONSECUTIVO No.2347

EL SUSCRITO DIRECTOR DE CONTRATACION DE LA SUBRED
INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E

CERTIFICA

Mediante Acuerdo N° 641 de abril 06 de 2016 se reorganizo el Sector Salud en
el Distrito Capital, el cual consagra en su Articulo 5 la subrogacién en las
Empresas Sociales del Estado resultantes de la fusion, las obligacicnes y
derechos de toda indole pertenecientes a las Empresas Sociales del Estado
funcionadas, revisados los archivos de la Oficina de Contratacion de la subred
integrada de salud norte E.S.E. se encontrd que el (la) serfior(a) LAVERDE
MENDOZA CAMILO ANDRES, TECNICO (A) EN SANEAMIENTO, identificado
(a) con C.C. Num. B80.767.680, tiene con la subred integrada de salud Norte
E S.E Varas ordenes de prestacion de servicios. Sin que exista solucion de
continuidad en su ejecucion, desarrollando las obligaciones pactadas con
sutonomia técnica, Administrativa y sin subordinacién laboral alguna desde el
18 de mayo de 2017, teniendo vigente a la fecha la OPS 3999 de 2017.

Actividades a Desarrollar:

1. realizar acciones en las diferentes lineas de medio ambiente, teniendo en
cuenta la normatividad sanitaria vigente, los puntos criticos de intervencién y
las actividades programadas

2- desarrollo de capacitaciones especificas de la linea.

3- participar activamente con aportes relacionados con la actualizacion del DX
local ambiental, segun las necesidades.

4- planeacion y cumplimiento mensual de las actividades, segun las metas
asignadas y compromisos adquiridos con la coordinacion.

5- soportar el trabajo realizade frente a las auditorias internas o externar, en
caso necesario.

6. mantener actualizado el archivo segun puntos criticos de intervencion.

7. Apropiacion conceptual de los referentes tedricos necesarios para asegurar
la pertinencia y el enfoque de las acciones de inspeccion, vigilancia y control
sanitario de la ESE

8. Planeacion y cumplimiento mensual de actividades segun los compromisos
adquiridos con la ESE.

Calle 66 # 1541
contratacion@subrednorte.gov.co
Tel.:3499030 Ext.189

Nit: 900971006-4
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9. garantizar el diligenciamiento de registros e instrumentos definidos por la
institucion, siguiendo los procesos, procedimientos y uso de tecnologia para
asegurar la informacién en cantidad y con la calidad requerida.

10.entrega oportuna, con la calidad requerida, de: actas de visita, informes,
soportes, cronogramas, planes de accién, planes de mejoramientos e
informacion que se requiera segun el objeto del contrato.

11. participar activamente en los espacios de reunién y comités internos, a los
que sea corvocado y/o delegado. De igual forma en los espacios, comités,
reuniones en el marco del trabajo contratado.

12. responder a las quejas y solicitudes realizadas por la comunidad o
instituciones, de manera oportuna, clara y de acuerdo a los estandares de
calidad exigidos por la ese.13. informar oportunamente de las dificultades y
deficiencias que se presenten en el despliegue de sus actividades, a la
coordinacion del componente en primer lugar, para que se puedan tomar las
medidas pertinentes frente a estas, asi como los insumos que se requieren
para el desarrollo de las actividades contratadas, con el fin de lograr su
gestion oportuna.

14. presentar al area de financiera, cuentas por pagar y al supervisor de la
orden, informe mensual de actividades, copia dei iecibo del pago mensual de
los aportes al sus (salud, pensién y ARL), en los porcentajes que indique la ley
para tal fin.15. Las demas obligaciones que el hospital considere, para este tipo
de contratacion.

Su OPS, tiene un valor mensual de UN MILLON CUATROCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($1.494.150) m/cte.

La presente se expide a solicitud del interesado (a), en Bogota D.C. a los seis
(06) dia del mes de septiembre de 2017.

ALVA IS
Director d atacion

ANDRES RUIZ

Calle 66 # 15-41
contratacion@subrednorte.gov.co
Tel.:3499080 Ext.189

Nit: 900971006-4
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LA JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E

HACE CONSTAR QUE:

De acuerdo con la informacion que reposa en la oficina de contratacion — OPS, de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Centro Oriente E.S.E, el sefior CAMILO ANDRES LAVERDE MENDOZA , identificado con CC. N°
80.767.680 , presta sus servicios en el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) , mediante contrato de prestacion de
servicios, segun se relaciona a continuacion.

No. CONTRATO FECHA INICIO FECHA TERMINACION VARG DTS
PS-2794-2017 1000172017 | 31/03/2017 5 3.453.333
OBJETO :

PRESTAR SERVICIOS TECNICOS DE APOYO EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS, EN EL COMPONENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL, EN EL MARCO DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO 833/2016, SUSCRITO CON EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL Y LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Prestar sus servicios para el desarrollo de las actividades en el marco del contrato suscrito con FFD y la ESE. 2.
Apoyar la prestacion de servicios en el PIC, presentando la informacion y/o soportes que soliciten y que corresponde
al objeto y/o actividades contractuales y de acuerdo al ANEXO 3 contenido en el Contrato interadministrativo
833/2016 suscrito con el Fondo Financiero Distrital. 3. Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el
mejoramiento continuo de calidad y aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes
estandares de habilitacion y acreditacion de los servicios de salud. 4. Presentar mensualmente el cronograma de
actividades a desarrollar. !

Se expide a solicitud del interesado en Bogota D.C., el dia 27 de marzo de 2017

Para mayor informacién favor dirigirse a la Carrera 5 No. 33 A-45, oficina de Contratacion OPS. o al Celular
3023399604

Cordialmente,

HEYDE DEL/CARMEN RODRIGUEZ PEREZ
Jefe/Oficina Asesora Juridica
SUBRED INTEGRADA DE'SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Los abajo firmantes, certifican que hicieron revisién del asunto de este documento y que la respuesta brindada, ha sido suficientemente evaluada,

revisada y aprobada.
Revis6 y Aprobd: Daniela Rodriguez Goyes-Asesora oficina juridica- Contrataciéon Ops @

Proyecto: Isabel Jiménez — Técnico Administrativo

L d
Diagonal 34 No.5-43 A
Cédigo Postal: 110311 s0GOT,
Teléfono: 3444484 Estamos en periodo de transicién M E J o R
Info: Linea 3649666 PARA TODOS
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